
（別紙３）

～ 2024年　8月　31日

（対象者数） 44人 （回答者数）
21人

～ 2024年　8月　31日

（対象者数） 7人 （回答者数）
7人

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

年代別に活動を分けて取り組むなどの工夫を取り入れてい

く。また、中高生が中心となってコミュニケーションを取っ

ていけるように支援をしていく。

2

個々の特性に応じて、話をする内容を工夫する必要がある。

また、本人だけではなくご家庭や関係機関との連携を密に解

ていく必要がある。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

活動の時間を2部制にするなど、その時の状況に応じて柔軟に

対応を行っていく。中高生のテスト前など必要に応じて、提

供時間の延長を行ってく。

2

3

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

様々な年代の利用者が通っているが、活動内容が同じ内容と

なっているところ。

様々な年代の利用者が通っている為、登所時間がバラバラとな

り、学習と活動の時間配分が難しい。

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

小学校高学年から高校生を対象に集団活動への参加を促し、他

者との関わりの中でコミュニケーション能力の向上を図る。

利用者の様子を見ながら必要に応じて、個別に声掛けを行う事

で、意識して行動出来る様に促している。

自己選択、自己決定が出来る力を身に付けられるようにSST

（ソーシャルスキルトレーニング）を活動に取り入れている。

個別に話をする機会を設けていき、本人に将来に向けての目標

や目的を持てるように支援をしている。

○従業者評価実施期間
2024年　8月　1日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2024年　12月　24日

○事業所名 放課後等デイサービス　ONE SKY

○保護者評価実施期間
2024年　8月　1日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


